
КЛИЕНТ: 
футбольный клуб

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СИТУАЦИЯ:
компания разработала cтратегию 

развития, которую нужно было 

трансформировать в конкретный 

функциональный план

УЧАСТНИКИ: 12 человек
>> Руководитель функции

>> Ключевые специалисты подразделения

>> Представители отдела планирования

РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КЛИЕНТА:
Систематизированы ресурсы и опыт участников. 

На основе анализа подходов в достижении целей

создан функциональный план по исполнению

стратегии

Разработка функционального плана по осуществлению

стратегии реализации коммерческих прав

Формат:

РАБОЧИЕ СЕССИИ, РАЗРАБОТКА
Продолжительность

3 МЕСЯЦА
Отрасль

СПОРТ

САНКТ-ПЕТЕРБУРГ


