
Консалтинговый формат:

ДИАГНОСТИКА, ТРЕНИНГИ, РАБОЧИЕ СЕССИИ, 

КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ, РАЗРАБОТКА, СУПЕРВИЗИЯ

Продолжительность

6 МЕСЯЦЕВ
Отрасль

НЕФТЕГАЗОВАЯ

КЛИЕНТ:
газораспределительная компания

ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СИТУАЦИЯ:
переход из бюджетного формата работы

на коммерческий; необходимость ускорить 

работу по основным видам деятельности 

без потери качества, тем самым создать 

конкурентные преимущества на рынке

УЧАСТНИКИ: 30 человек

>> Филиальная управленческая вертикаль

>> Заместитель ГД

>> Исполнительский состав

РЕЗУЛЬТАТ ДЛЯ КЛИЕНТА:
Сроки предоставления услуг сокращены вдвое.

Повышена эффективность участников проекта. Разработаны 

предложения для организационных изменений в компании

и масштабирования результатов

Внедрение гибкого проектного управления

на основе методологии Scrum

МОСКВА


